Consell en
Ressources
Humaines



http://www.cibcop.fr/

Notre mission

Développer la richesse
humaine de votre
organisation.

Notre équipe vous conseille et vous
accompagne dans la gestion de vos
ressources humaines a travers des
solutions 100% a la carte adaptées a vos

besoins.




Plus de 30 ans 7 lieux
d'experience d'intervention

Notre metier

Aupres de tous les publics (Tarbes, Vic en
salariés, demandeurs Bigorre, Lourdes,

d'emploli, jeunes, personnes Bagneres-de-Bigorre, , e
L . e | ’accompagnement individuel ou
en situation de handicap... Lannemezan,

Saint-Gaudens, Martres-Tolosane) collectif a la définition de projet
professionnel.

- e e | ’identification et la valorisation
15 consultants g7 P des compétences.

(psychologues du travall, . :
e | e conseil et ’accompaghement

sociologues, specialistes en el 1
ressources humaines, des transitions professionnelles.
ressources territoire et projet,
formateurs, coachs certifiés...)



Identifier et valoriser
les compeétences dont
vous avez besoin

Assurerle
déeveloppement de
larichesse humaine
de votre entreprise

os besoin

-

Anticiper et
accompagner

les transitions
professionnelles




100% a la carte
En presentiel
et/ou a distance

Conseil en évolution

professionnelle
onsei

Bilan de compétences

Bilan de
compétences

Mobilités et
transitions
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Les modalites
de financement

Nos offres peuvent étre
financees via:

* Le Compte Personnel de En MON CONSEIL .
- -7 MINISTERE PROFESSIONNELLE
Formation (CPF) des salaries DU TRAVAIL, _
DE L'EMPLOI avenir
* Le plan de développement ET DE L'INSERTION actifs
des compeétences i

* L'Opérateur de _
compétences (OPCO) ANCAE %}}ﬁ
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Votre contact:

CIBC Occitanie Pyréneées

Cibcc

2 Boulevard du Maréchal_luin, Occitanie Pyrenees
65000 Tarbes

05.62.51.94.67

contact@cibcop.fr
www.cibcop.fr
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