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    Vous souhaitez faire le point sur votre situation ? 

• Sécuriser vos choix en fonction de vos besoins et de vos priorités ;  

• Analyser votre rapport au travail ; 

• Repérer les indicateurs en lien avec votre souffrance au travail ; 

• Identifier vos connaissances, compétences et qualités professionnelles 

et personnelles ;  

• Définir vos aptitudes, motivations, intérêts, zones de confort et valeurs 

professionnelles ; 

• Explorer vos ressources actuelles et les actions que vous vous sentez 

capable de mener pour favoriser un équilibre vie professionnelle / vie 

personnelle, tout en prenant en compte les besoins socio-économiques 

de mon territoire d'activité ; 

• Générer les changements que vous souhaitez.  

 

PUBLIC : Tout public, salariés, demandeurs 
d’emplois. 
 
POUR PRENDRE UN RDV : 
Prise de contact téléphonique, mail, sur site. 

Connectez vous  
 
Durée : 24h  

→ Estimation du travail personnel, à réaliser par 
le bénéficiaire : 8h 

→ Durée variable selon l’engagement de la 
personne. 

Des questions ? Besoin d’information ? Contactez-nous : 05.62.51.94.67 – contact@cibcop.fr 

 

Pour aller plus loin…. 
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« Comment ça marche »  Bilan de compétences // BURN OUT  

 

En situation de souffrance 

au travail ou après un 

épuisement professionnel, 

vous souhaitez vous 

reconstruire et reprendre 

confiance en vous 


